
Katholischer Kindergarten St. Willibald

Der katholische Kindergarten St. Willibald in München-Pasing  
sucht ab sofort oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

• Pädagogische Fachkraft (m/w/d)  
• Ergänzungskraft (m/w/d) 
in Vollzeit/Teilzeit unbefristet

Die individuelle ganzheitliche Förderung und Erziehung zu Selbstständigkeit und Sozialkompetenz sind we-
sentliches Anliegen und Leitbild unserer Einrichtung. Wir wollen den Kindern Raum und Zeit schaffen, die es 
Ihnen ermöglichen, Ihre Anlagen und Fähigkeiten zu entdecken und zu entfalten.
Es wird eine Atmosphäre von Offenheit, Annahme und Lebensfreude angestrebt. Wir sind ein aufgeschlosse-
nes, engagiertes und kompetentes Team und arbeiten nach dem offenen Konzept.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Diese senden Sie bitte schriftlich an:

Kindergarten St. Willibald
Frau Fleger
Agnes-Bernauer-Str. 181, 80687 München
Telefon 089-54 67 37 25
st-willibald.muenchen@kita.ebmuc.de 
www.pfarrverband-salvator-mundi.de/st-willibald/kindergarten

Wir wünschen uns u. a.
•	 Kreativität und Flexibilität
• 	Begeisterung und Engagement bei der Weiterent- 

 

wicklung der pädagogischen Arbeit
• 	Eigenständiges und verantwortungsvolles Arbeiten
• 	Eine positive Lebenseinstellung

Wir bieten
• 	Zielgerichtete Fort- und Weiterbildung
• 	Regelmäßige Supervision
• 	Bezahlung nach TVöD inkl. Jahressonderzahlun-

gen, Arbeitsmarktzulage, Ballungsraumzulage, 
Altersvorsorge, Beihilfeversicherung und Kinder-
betreuungszuschuss

• 	Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 30 Tagen 
Urlaub sowie arbeitsfreie Tage an Heiligabend  
und Silvester

• 	Intensive Einarbeitung in Ihr Aufgabenfeld
• 	Raum für berufliche und persönliche Entwicklung
• 	Attraktive Angebote für Mitarbeiter (Weihnachts-

feier, Neujahrsempfang, Betriebsausflug u.a.)

Bei Rückfragen steht Ihnen die Leiterin unter der oben angegebenen Telefonnummer zur Verfügung. 

Aufgabengebiet
•	 Betreuung und Förderung der Kindergartenkinder 

basierend auf unserer pädagogischen Konzeption, 
der offenen Arbeit sowie den Grundsätzen und Zie-
len des BEP

• 	Planung, Organisation und Durchführung der tägli-
chen Gruppenarbeit

• 	Professionelle Zusammenarbeit mit den Eltern im 
Alltag sowie bei der Gestaltung von Elternabenden, 
Festen, Aktionen etc.

• 	Orientierung an unserem Leitbild
• 	Umsetzung und Weiterentwicklung unseres pädago-

gischen Konzepts
• 	Kooperative Zusammenarbeit mit allen Fachdiensten


